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Vedtagter for Luthersk Missions Born og Unge

A. Grundleeggende om LMBU

§1. Organisation
Luthersk Missions Bern og Unge (LMBU) er en sammenslutning af arbejdet blandt bern og unge
i Luthersk Mission (LM), og som s&dan en del af LM's arbejde.

§2. Grundlag
LMBU er forpligtet pd samme grundlag som LM i gvrigt, og bygger derfor sit arbejde p8
e debibelske skrifter som Guds inspirerede, fuldt troveerdige og urokkelige ord og eneste
kilde og norm for kristen tro, leere og liv
e oldkirkelige bekendelser: Den apostolske Trosbekendelse, Den nikeenske
Trosbekendelse, Den athanasianske Trosbekendelse samt de lutherske reformatoriske
bekendelsesskrifter: Luthers lille Katekismus og Den augsburgske Bekendelse som sand
og forpligtende fortolkning af de bibelske skrifter.

§3. Formal

LMBU har som formé&l at samle bgrn og unge om Guds ord og derigennem veekke og befzeste en
levende tro p& Jesus Kristus, samt tilskynde til personlig og ordnet deltagelse i Guds riges
arbejde, s&vel i Danmark som internationalt.

§ 4. Optagelse af medlemmer

Stk 1. Som medlem af LMBU kan optages enhver som gnsker at fremme LMBUSs formal, jvf. § 3.
Medlemskab tegnes gennem lokalforeningerne eller landsforeningen. Kontingent for
medlemmer af en LMBU's lokalforening vedtages af lokalforeningen, dog fastseetter
landsbestyrelsen et minimumskontingent. Kontingent for landsmedlemmer vedtages af
landsbestyrelsen.

Stk 2 Landsbestyrelsen kan ved simpelt flertal ekskludere et medlem, hvis denne modarbejder
LMBUs virksomhed som fastsat i 8§ 2 og 3. Eksklusion kan indankes for
landsgeneralforsamlingen, der afger sagen ved simpelt flertal.

Stk 2 Landsbestyrelsen kan nedseette et Konfliktrad til at lgse uenigheder eller
uoverensstemmelser, som ikke skgnnes lost ad anden vej, og som ikke involverer et strafbart
forhold. Landsbestyrelsen udarbejder en forretningsorden for Konfliktradet og kan udpege en
person til at veere leder af Konfliktrédet og kan udpege medlemmer ad hoc ved en opstéet
konflikt. Behandling af en sag i Konfliktr8det forudseetter, at parterne er enige herom.

B. Lokalforeninger

8c Lokale vedtaegter

Stk 1. Landsbestyrelsen optager lokalforeninger i landsforeningen. Lokalforeninger der
anvender landsforeningens lokalvedteegter som beskrevet i afsnit F kan umiddelbart optages.
Veesentlige afvigelser fra landsforeningens lokalvedteegter skal godkendes af landsbestyrelsen.
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C. Afdelingsvedteegter

§ 6. Afdelingsforum

Formeendene for lokalforeningerne i en afdeling udger afdelingsforummet. Formaendene skal
mindst 1 gang 8rligt samles til afdelingsforum til gensidig inspiration samt dreftelse og
tilretteleeggelse af afdelingens feelles anliggender. I gvrigt kan andre indkaldes til at deltage i
afdelingsforummet uden stemmeret.

§ 7. Valg i afdelingsforummet

Stk 1 Afdelingsforummet vaelger en formand for en 2- &rig periode. Formanden indgér i
afdelingsforummet med stemmeret.

Stk 2. Afdelingsforummet veelger to repreesentanter til LM's afdelingsstyrelse, jvf. LM’s love.
Repraesentanterne indgér i afdelingsforummet med stemmeret. Valget er for en 2~ 8rig periode.

§ 8. Saerlige regler

I gvrigt kan afdelingsforummet pé et afdelingsforumsmede med 2/3 flertal vedtage seerlige
regler, der skal geelde for denne og seerlige vedtaegter for arbejdsgrene i afdelingen. Dog kun for
sé vidt disse ikke strider imod de her givne generelle vedteegter, og er godkendt af
landsbestyrelsen.

D.Landsledelse

§ 9. Landsgeneralforsamling

Stk 1. Hvert &r afholdes landsgeneralforsamling, dagsorden for landsgeneralforsamlingen skal
mindst udggre:

1. Valg af dirigent, referent og stemmeteellere

2. Landsbestyrelsens beretning om LMBUs virksomhed i det forlgbne &r

3. Foreleeggelse af revideret &rsrapport til godkendelse

4. Valg til landsbestyrelse

5. Valg af formand og neestformand

6. Valg af revisor

7.Forslag til behandling og afstemning p8 landsgeneralforsamlingen fra medlemmer.

8. Eventuelt

Landsgeneralforsamlingen skal bekendtgeres senest 8 uger for afholdelse. Forslag, der gnskes
behandlet pd landsgeneralforsamlingen, skal veere landskontoret i heende senest 4 uger for
landsgeneralforsamlingens afholdelse. Dagsorden skal offentligggres 2 uger for
landsgeneralforsamlingen.

Stk 2. Ekstraordineer generalforsamling kan indkaldes af landsbestyrelsen eller nér 10
lokalforeninger eller 100 medlemmer af LMBU skriftligt kreever dette med henblik p&
behandling af et bestemt angivet emne.

Stk 3. Stemmeret og taleret pd generalforsamlingen har ethvert tilstedeveerende medlem, der er
fyldt 15 &r. For medlemmer under 15 &r har dennes foraeldre/veerge stemmeret. Det er ikke

muligt at brevstemme eller at stemme ved fuldmagt.

Note:
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Stk Landsgeneralforsamlingen veelger 7 personer til Landsbestyrelsen for en todrig
valgperiode. Medlemmerne i landsbestyrelsen er p& valg skiftevis. Hvis flere end fire indveelges
et 8r til landsbestyrelsen, afgeres det ved lodtreekning hvem der indveelges for en etérig
valgperiode.

Stk. 5. Landsgeneralforsamlingen veelger to suppleanter til Landsbestyrelsen suppleanter
veelges for et &r ad gangen.

Stk6. Ved valg til landsbestyrelsen har hver stemmeberettiget 1 stemme pr. ledig plads i
bestyrelsen. Der m8 kun afgives en stemme pd hver kandidat. En kandidat er fgrst valgt hvis
denne opndr tilslutning fra mindst 5o % af generalforsamlingens stemmeberettigede.

Forer forste valgrunde ikke til valg p& alle pladser, foretages en ny valgrunde mellem de
kandidater, der fik flest stemmer, men som ikke opn8ede valg ved forste valgrunde, dog séledes
at der i anden valgrunde kun opstilles en kandidat mere, end der er pladser til. Har der ved to
valgrunder veeret stemmelighed, foretages der en lodtreekning mellem kandidater med lige
mange stemmer.

Stk 8 Valg af suppleanter til landsbestyrelsen udfgres pd samme méde som valg til
landsbestyrelsen.

Stk g.Landsgeneralforsamlingen veelger formand og neestformand ud af den valgte
landsbestyrelse. En kandidat er ferst valgt til formand eller nzsestformand hvis denne opnér
tilslutning fra mindst 5o % af de stemmeberettigede. Forer forste runde ikke til valg af formand
eller neestformand gennemferes en anden valgrunde. Ved stemmelighed mellem to kandidater i
anden valgrunde afgeres valget ved lodtreekning.

§10. Landsbestyrelse
Stk.1. Landsbestyrelsen er gverste besluttende myndighed pé landsplan neest efter
landsgeneralforsamlingen.

Stk 2. Landsbestyrelsen afholder minimum ¢4 landsbestyrelsesmegder pr. &r. Beslutninger
treeffes med simpelt flertal, i tilfeelde af stemmelighed geelder formandens stemme dobbelt.
Landsbestyrelsen er beslutningsdygtig p& % dele af bestyrelsen er samlet til indkaldt
bestyrelsesmade.

Stk 3. LMBU pé landsplan tegnes af formanden i forening med et bestyrelsesmedlem eller af
neestformanden i forening med 2 medlemmer eller af samtlige bestyrelsesmedlemmer i
forening.

Stk 4. Luthersk Missions Landsstyrelse kan udpege en repraesentant som deltager i
landsbestyrelsesmgderne med stemmeret. LMBU's landsleder deltager i Landsbestyrelsens
arbejde, dog uden stemmeret, og fungerer som sekreteer for denne.

Stk. 5. Landsbestyrelsen kan nedseette fast eller kortvarige udvalg til at varetage og lede
aktiviteter inden for LMBU's arbejde. Alle udvalg refererer til landsbestyrelsen.
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Stk 6. Landsbestyrelsen veelger 4 repraesentanter til LM’s generalforsamling ifglge LM ‘s love,
hvoraf formanden er den ene repreesentant.

Stk 7 Endvidere veelger landsbestyrelsen repraesentanter til bestyrelser, hvori LMBU er
repreesenteret.

§ 11. Okonomi
Stk 1 Kassereren udarbejder drsregnskabet. Regnskabséret er kalenderéret

Stk 2.Regnskabet revideres af 1 statsaut./reg. revisor valgt af landsgeneralforsamlingen.

Stk 2 Landsbestyrelsen godkender revideret &rsrapport til fremlseggelse og godkendelse p&
landsgeneralforsamlingen.

Stk 4. Landsbestyrelsen kan meddele prokura til administrative medarbejdere i LMBU og LM’s
gkonomiafdeling, ndr det geelder checks, bankkonti/giro, forpligtelseserkleeringer, arve- og
legatsager, og hvad der i gvrigt henhgrer under den daglige drift.

E. @vrige forhold

§12. Vedtegtsendringer

Stk 1 Endringer af §81,2, 3,12 og 13 kan kun ske, nar de vedtages af 4/5 af
landsgeneralforsamlingens medlemmer ved to p8 hinanden falgende ordinsere megder, og kun
nér eendringerne i den mellemliggende periode har veeret til udtalelse hos Luthersk Missions
Landsstyrelse.

Stk 2. fendringer af de resterende paragraffer af ovenst8ende vedteegter, samt lokalvedteegter
nedenfor, kan kun ske, nr de vedtages af 2/3 af landsgeneralforsamlingens medlemmer ved et
ordineert mede, efter forudgdende udtalelse af Luthersk Missions Landsstyrelse.
ZLndringsforslaget og Landsstyrelsens udtalelse skal i sin fulde leengde veere bilagt dagsorden
til landsgeneralforsamlingen.

§13. Ophor

Ophgrer Luthersk Missions Bern og Unge tilfalder kassebeholdningen og gvrige aktiver
"Luthersk Mission”
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F.Lokalforenings vedteegter iflg. 8 g
Vedteegter for lokalforeninger

§1. Organisation
NN-Bgrneklub/Juniorklub/Teenklub/L.MU er hjemmehgrende i XX-kommune, og i gvrigt en
del af LMBU-Danmark.

§2. Grundlag
NN-Bgrneklub/Juniorklub/Teenklub/L.MU er forpligtet pd samme grundlag som Luthersk
Mission i gvrigt, og bygger derfor sit arbejde pad
e De bibelske Skrifter som Guds inspirerede, fuldt troveerdige og urokkelige ord og eneste
kilde og norm for kristen tro, leere og liv.
e Den danske folkekirkes evangelisk- lutherske bekendelse som sand og forpligtende
tolkning af de bibelske skrifter.

§3. Formal

NN-Bgrneklub/Juniorklub/Teenklub/LMU har som forma4l at samle unge om Guds ord og
derigennem vaekke og befzeste en levende tro pé Jesus Kristus, samt tilskynde til personlig og
ordnet deltagelse i Guds riges arbejde, sdvel i Danmark som internationalt.

§ 4. Optagelse af medlemmer
Som medlem af NN-Bgrneklub/Juniorklub/Teenklub/LMU kan optages enhver, som gnsker at
fremme NN-Bgrneklub/Juniorklub/Teenklub/LMU ‘s form4l, jvf.§ 3.

8§ 5. Bestyrelse

Stk.1. Foreningens medlemmer veelger minimum 3 personer til bestyrelsen, som konstituerer
sig selv. Medlemmerne til bestyrelsen veelges for 2 &r ad gangen og afgér skiftevis. Der veelges 2
suppleanter og 2 revisorer (revisorerne ma ikke veere medlemmer af bestyrelsen og behegver ikke
at veere medlemmer af foreningen).

Stk.1,2. (undlades i LMU-foreninger) De frivillige medarbejdere i klubben veelger af sin midte
minimum to personer til bestyrelsen med fuld stemmeret, dog altid én mindre end de
medlemsvalgte. Jvrige medarbejdere kan deltage i bestyrelsesmederne uden stemmeret.

Stk. 2. For at kunne veelges kreeves over go % af de afgivne stemmer. Farer forste valgrunde ikke
til valg pé alle pladser, foretages en ny valgrunde mellem de kandidater, der fik flest stemmer
men som ikke opnéede valg ved forste valgrunde, dog s8ledes at der i anden valgrunde kun
opstilles en kandidat mere, end der er pladser til. Har der ved to valgrunder veeret stemmelighed,
foretages der en lodtreekning mellem kandidater med lige mange stemmer.

Stk. 3. Foreningen tegnes af formanden i forening med et bestyrelsesmedlem.

§ 6. Generalforsamling

Stk.1. Generalforsamling afholdes mindst 1 gang &rligt. Generalforsamlingen bekendtgares
mindst 4 uger forud. Forslag, der gnskes behandlet, skal indsendes/afleveres til bestyrelsen
senest 14 dage for generalforsamlingen. Dagsorden opslés i foreningens mgdelokaler eller
bekendtgeres pd anden méde senest 8 dage for generalforsamlingen. Kun forslag, der stér pa
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dagsordenen, kan seettes under afstemning. S&fremt 1 stemmeberettiget medlem forlanger det,
skal afstemning ske skriftlig.

Stk. 2. Bestyrelsen kan indkalde til ekstraordineer generalforsamling og skal indkalde dertil i
lobet af 4 uger, hvis 1/3 eller mindst 10 stemmeberettigede medlemmer skriftligt anmoder
herom og angiver, hvad der gnskes behandlet. Ekstraordineer generalforsamling indvarsles p&
samme m&de som den ordineere generalforsamling.

§ 7. Kontingent og regnskab
Kontingentet fastseettes ved generalforsamlingen. Det reviderede regnskab fremleegges ved det
&rlige generalforsamlingen. Regnskabséret er kalenderaret.

§ 8. Stemmeret og valgbarhed
Stk.1. Bestyrelsen forer fortegnelse over medlemmerne i foreningen, med angivelse af datoen for
indmeldelse i foreningen eller overflytning fra anden forening i LMBU.

Stk. 2. Stemmeret og valgbarhed ved alle valg og afstemninger har enhver, der er medlem ved
generalforsamlingens afholdelse eller er overfert fra en anden forening i LMBU.

Stk. 3 (undlades i LMU-foreninger) En foreelder/veerge til et stemmeberettiget medlem under 16
&r kan i stedet for barnet deltage i afstemningen og ligeledes indveelges i bestyrelsen.

§ 9. Vedtgtsendringer

Stki. Andringer af ovenstdende vedteegter kan kun ske, nar de vedtages af 2/3 af de fremmadte
medlemmer ved en generalforsamling. Veesentlige eendringer i forhold til landsforeningens
forslag til lokalvedteegter skal godkendes af LMBUs landsbestyrelse.

Stk. 2. Hvis der eendres i vedteegterne i forhold til landsforeningens forslag til lokalvedteegter,
skal kopi af lokalvedteegterne under alle omsteendigheder sendes til landsbestyrelsen.

Stk. 3. £ndringer af §81,2,3,9 og 10 kreever tilslutning fra 4/g ved to ordineere generalforsamlinger
og skal godkendes af LMBUs landsbestyrelse.

§10. Foreningens ophor

Opleses foreningen, tilfalder dens aktiver den stedlige LM-kreds eller LM-afdeling eller andet
kirkeligt arbejde som er i overensstemmelse med § 2 og § 3. Bestyrelsen har pligt til at sikre at
fond stette og offentlig stette anvendes i overensstemmelse med stottens formaAl.

Ovenstiende lands-, afdelings- og lokalvedtzegter er fremlagt til behandling pa LMBU’s
generalforsamling 7. oktober 2022



